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   :مؤشرات قد تدل على عمليات غسل الأموال أو جرائم تمويل الإرهاب

 الإرهااا   تمويل جرائم أو الأموال غسل مكافحة  لمتطلبات  الالتزام  بشأن  عادي  غير  اهتماما    العميل  إبداء .1

 .عمله ونوع بهويته المتعلقة وبخاصة

 .الأخرى وأصوله أمواله مصدر توضيح أو عنه بيانات  تقديم العميل رفض .2

 عاادم أو الاقتصااادي أو القااانون  غرضااها حياا  ماا  واضااحة غياار صاافقات فاا  المشااار ة فاا  العمياال رغبااة .3

 .المعلنة الاستثمار استراتيجية مع انسجامها

 .أمواله مصدر و/أو بهويته تتعلق مضللة أو صحيحة غير بمعلومات الجمعية  تزويد  العميل محاولة .4

 أو جنائيااة مخالفااات أي أو إرهااا   تموياال جاارائم أو أمااوال غساال أنشااطة فاا  العمياال بتااور  الجمعيااة علاام .5

 .تنظيمية

 .أخرى مصاريف أي أو والعمولات  بالمخاطر الاهتمام عدم  العميل إبداء .6

 أساابا  باادون وامتناعااه وتااردد  مجهااول  مو اال عاا  نيابااة للعماال و ياال العمياال أن فاا  الجمعيااة اشااتبا  .7

 .الجهة أو الشخص ذلك ع  معلومات إعطاء ف   منطقية 

 .عام بشكل بأنشطته معرفته عدم أو عمله  لطبيعة وصف  العميل تقديم صعوبة .8

 وتحوياال الاسااتثماري الوضااع تصاافية طلاا  وجياازة ماادة بعااد يتبعااه الأجاال طوياال باسااتثمار العمياال قيااام .9

 .الحسا   م  العائد

 .العادية  والممارسات العميل أنشطة  بي    بير اختلاف  وجود .10

 بااأي الجمعيااة تزويااد عاادم ومحاولااة آخاار لطاارف لااه المسااتحقة الأمااوال تحوياال الجمعيااة ماا  العمياال طلاا  .11

 .إليها والمحول الجهة ع  معلومات

 ماا  السااجلات حفاا  أو المعلومااات تدقيق بمتطلبات  تبليغه  بعد  إلغاءها  أو  صفقة  تغيير  العميل  محاولة .12

 .الجمعية

 .المستندات م  ممك  قدر أقل فيها يستخدم صفقة إجراءات إنهاء  العميل طل  .13

 .مشروعة  غير مصادر م  إيراد الممتلكات أو الأموال أن الجمعية علم .14

 ودخلااه ونشاااطه به المشتبه ع  المتوفرة المعلومات مع والعمليات التبرعات  تكرار  أو  قيمة  تناس   عدم .15

 .وسلو ه حياته  ونمط

 .محظور بنشا  معروفة أو معروفة  غير  لمنظمة العميل  انتماء .16

 وضاااعه ماااع يتناسااا  لا وبماااا فياااه مباااال  بشاااكل وعائلتاااه العميااال علااا  والرفاهياااة الباااذ  علاماااات ظهاااور .17

 .مفاجئ( بشكل  ان إذا )خاصة الاقتصادي
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 في حال وجود مؤشرات الاشتباه : الإجراءات 

 جمع  افة الأدلة المتوفرة رصد الحالة و .1

 الاشتبا  المرفق . تعبئة نموذج  .2

 عدم إشعار العميل بأي تصرف أو تنبيهه .  .3

 الرفع للإدارة بالنموذج و افة المرفقات  .4

 التواصل بسرية تامة مع الجهات المختصة .  .5
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 شتباهنموذج الا

 
 

 المدير التنفيذي        اسم الموظف  

 

 

 

 

 

 

 

 

 الإدارةاعتماد مجلس  

 م 2024( لمجلس الإدارة لعام  3رقم ) اجتماعه  فيهذه السياسية اعتمد مجلس إدارة الجمعية 
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